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Capitulo 2

O RECONHECIMENTO

DE ASSISTENTES SOCIAIS COMO
PROFISSIONAIS

DA E NA EDUCAGAO!

Por:
Wagner Roberto do Amaral




Wagner Roberto do Amaral®

https://doi.org/10.47519/eiae.p1c2

Introducao

Gostaria, primeiro, de agradecer pelo convite que me foi feito para compor essa
Mesa de Encerramento do III Semindrio Internacional e VII Férum de Servigco Social na
Educagao do GEPESSE, tendo como inspiragio os desafios do verbo esperancar para o Servi-
¢o Social e a Educagao. Também por compor com pessoas tao importantes para o Servi¢o So-
cial brasileiro, seja a Profa. Erlénia Sobral, presidenta da ABEPSS, e a Profa. Eliana Bolorino
Canteiro Martins, coordenadora deste evento e uma das pessoas de referéncia para o Servico
Social na Educagdo no Brasil, junto com Prof. Ney Luiz Teixeira de Almeida, Profa. Adriana
Freire Pereira Ferriz e Prof. Carlos Felipe Nunes Moreira.

Venho entio socializar alguns aspectos para refletirmos sobre este tema que ¢ o reco-
nhecimento de assistentes sociais como profissionais da educagao.

Por certo que nao deixaria de fazer referéncia a imagem de Paulo Freire, presente no
material de divulgacio deste Semindrio, nos instigando sobre a importincia de considerarmos
o seu pensamento nas diversas leituras e releituras da Educag¢ao Popular. Também nos provoca
para a articula¢io dos conhecimentos da nossa drea com tantos outros saberes de resisténcia
e de emancipagao, principalmente para nds, assistentes sociais, que nos encontramos nesse
processo de nos constituirmos trabalhadoras, trabalhadores, profissionais da educagio.

Assim, entendo que uma primeira provocagio é de que nio somos profissionais
“da” educagio somente, mas sim, “da” e “na” educagdo. Mas qual a diferenga entre essas duas
expressoes? Vamos compreender inicialmente e pelas regras da lingua portuguesa que se trata
de preposicoes com artigos definidos! Ora, ficamos bastante tempo da nossa escolarizagio
aprendendo as regras e a estrutura gramatical da lingua portuguesa e acabamos por nao nos
lembrarmos disso. Mas o que um pronome, uma preposi¢ao mais artigo indefinido tem a ver
com o sentido do nosso tema e deste evento? Neste caso, as duas expressoes sinalizam o pro-
jeto e a luta histérica da nossa categoria profissional em garantirmos assistentes sociais e psi-
c6logas e psicélogos “na” educagao, lotados na politica de educagao, vinculados as secretarias
municipais e estaduais da educagio, sendo este o nosso lugar. Nés nao queremos assistentes
sociais que migrem da politica de Assisténcia Social e da Satide para a politica de Educacio.

Também ¢ comum e cotidiano ouvirmos que somos “profissionais da Assisténcia
Social”. Nao, nés somos profissionais do Servico Social! Fundamental, desse modo, explici-
tarmos sempre que nds queremos estar ‘na’ educagio, mas também sermos “da” educacio,
considerando que esta expressdo sinaliza uma identidade, um pertencimento, tema que j4 foi
refletido ao longo deste Semindrio, nos trabalhos que foram apresentados. Muitas reflexes e

indagacoes foram manifestadas acerca de qual ¢ o pertencimento, a vinculagao efetiva, o que é

1 Palestra proferida na conferéncia de encerramento do III Semindrio Internacional e VII Férum de Servigo
Social na Educagio do GEPESSE: “Servigo Social e Educagao: desafios do verbo esperangar!”, realizada no dia
09/11/23, na FCHS da UNESP Campus de Franca.
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necessdrio para que assistentes sociais e psicélogos sejam reconhecidos e se reconhegam como

profissionais da e na educac¢io?

Assim, por vezes, constatamos também que, nas convengoes definidas para a lingua
portuguesa brasileira, as preposi¢coes sao algo mesmo que nio aprendemos direito. Por vezes
podemos ter aprendido de forma bancaria, mecanica, reprodutivista em composigbes musi-
calizadas compostas para memorizar e esquecer o “a, ante, até, apds, com, contra, de, desde,
em, entre, para, perante, por, sem, sob, sobre, tras’. A “pre-posi¢ao”, ao ser compreendida na
sua dimensao politica, pode indicar um processo que se faz coletivamente, entao é possivel
que desejemos uma escola “com” os jovens e nio “sem” eles, ou “contra” os jovens da perife-
ria, “com” a populagio negra, “sem” a populagio indigena, “para” a populacio LGBTQIA+,
“perante” as comunidades tradicionais, “desde” suas narrativas... Se faz importante entao re-
tomar e ressignificar esta compreensio que se apresentou tao bancdria na nossa escolarizacio,
como contetidos a serem decorados e esquecidos, sendo expressao de um projeto educativo
para alienagio e nio para a autonomia do pensamento e para a emancipagio dos sujeitos. E
um modelo de escola associada aos interesses capitalistas que persiste ao longo de anos, de
séculos, formatada para nos fazer idiotizados, porque oculta a nossa capacidade de refletir,
por exemplo, sobre o poder e sentido das preposicoes. As preposicoes, por exemplo, tem sido
ensinadas, aprendidas e reproduzidas de forma conteudista, como regra a ser automaticamen-
te utilizada, ocultando sua dimensdo de poder, por exemplo em fazer “com” as pessoas, pois
fazer a escola “com” os indigenas ¢ diferente de fazer escola “para” os indigenas.

Eu também me pronuncio a partir de um lugar que é a Coordenagao Nacional para
Implementagao da Lei 13.935/2019 — assistentes sociais e psicélogos na educagiao bdsica’.
Esse coletivo foi constituido com a finalidade de compor e desenvolver uma agenda nacional
voltada a implementagio da Lei 13.935/2019 nos estados e municipios. Iniciou e desenvol-
veu suas acoes no periodo da pandemia da Covid-19, buscando mobilizar as duas categorias
profissionais no didlogo com parlamentares, gestores das politicas de educacio, sindicatos
dos trabalhadores da educacio, Ministério Pablico, dentre outros, bem como elaborar orien-
tagoes voltadas a atuacio dos profissionais do Servigo Social e da Psicologia na/da drea da
educacio bdsica.

Fundamental destacar que a Lei 13.935/2019 ¢ resultado da luta de mais de 20
anos das duas categorias profissionais. Importante também lembrar que o Grupo de Estudos
e Pesquisas sobre Servico Social na drea da Educagao (GEPESSE), bem como outros grupos
e pesquisadores, esteve neste periodo impulsionando esta reflexdao, dando apoio, suporte,
fundamentando e inspirando as a¢oes de mobilizacio politica. Esforgos histéricos de muitas
pessoas que vieram antes de nés e de outras pessoas que foram se encontrando e dialogando

nesse processo de mobilizagdo, sendo neste momento articuladas pela Coordenagao Nacional.

2 Coletivo constituido por sete entidades nacionais, sendo duas delas representando a drea do Servi¢o Social
(Conselho Federal de Servico Social — CFESS e Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social —
ABEPSS), e quatro delas representando a 4rea da Psicologia (Conselho Federal de Psicologia - CFD, Associagao
Brasileira de Ensino de Psicologia - ABEP, Associagio Brasileira de Psicologia Escolar Educacional - ABRAPEE
e a Federagio Nacional dos Psicologos — FNAPSI).
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Este coletivo se apresenta como um espago de negociagdo, de dissensos, de consensos e de

sincronias para a luta pelo direito a educagao.

Sendo assistentes sociais como compreendemos e reconhecemos a atuacio da Psi-
cologia e como a Psicologia nos reconhece como assistentes sociais na/da educa¢ao? Afinal,
surge uma expressio numa lei com um texto suscinto, que tem somente um artigo e dois
pardgrafos, que indica que nds nos constituiremos enquanto equipes multiprofissionais. Jd
temos atuado juntos, como equipes, em outras politicas como na Assisténcia Social, na Saude,
mas neste momento ¢ na Educa¢io. Entdo, quais interfaces, quais fronteiras tedricas, poli-
ticas, éticas possiveis de serem estabelecidas? Fomos entdo construindo esse processo apds a
aprovagao da Lei 13.935/2019, envolvendo virias companheiras e companheiros como Kénia
Figueiredo e Eunice Damasceno, que estiveram recentemente representando o CFESS, sendo
atualmente representado por Marciingela Gongalves Lima e Kelly Melatti; Juliana Iglesias
Melim que estd na representagio da ABEPSS junto comigo além de outras companheiras
que estiveram nesta pauta nesta entidade como Esther Luiza de Souza Lemos, Silvia Cristina
Yannoulas; e de muitas outras pessoas que foram se envolvendo nessa tarefa de mobilizacao
e de mediacio.

Para além deste preambulo, pensei basicamente em dois pontos para essa nossa pro-
sa 0s quais, ap6s a leitura deste texto gravado, se apresentaram mesclados ao longo de minha
fala. Um primeiro ponto pretendeu abordar sobre as politicas de educagao e a escola como
espagos sociocupacionais potenciais do Servigo Social considerando suas dimensoes, concep-
¢oes, possibilidades e resisténcias. Um segundo ponto se refere a Lei 13.935/2019, os desafios
e as perspectivas para o nosso pertencimento como profissionais da educagio com efetivas
condi¢des de trabalho. Com estas inquietagoes, espero poder instigar e provocar reflexoes
que nos mobilize para avangarmos na implementacio desta Lei e qualificar ainda mais nossa
atuagao na drea da educacio.

As politicas de educagio e a escola como espagos sociocupacionais potenciais do
Servigo Social considerando suas dimensoes, concepgdes, possibilidades e resisténcias

Entendo que, para nos reconhecermos como profissionais, trabalhadoras e traba-
lhadores da e na educagao, ¢ fundamental refletirmos sobre quais s3o as nossas perspectivas e
conceitos acerca da escola e das politicas educacionais, entender que desafios e possibilidades
a Lei 13.935/2019 nos apresenta. Constatamos que a Educagio Bésica se constitui num es-
pago que precisa ser mais ocupado por nossa atuagio, sistematizagao e reflexdo, ao menos no
universo da produ¢io académica, se comparado ao nivel da Educacao Superior. Esta questao
se evidencia, por exemplo, neste Semindrio e no conjunto da produg¢io académica no Servigo
Social, considerando o nimero significativo de assistentes sociais que passaram a atuar na
politica de Assisténcia Estudantil, principalmente nas Universidades Federais, muitos deles
com condi¢des objetivas e vidveis para vincularem-se aos programas de pds-graduacio, reali-
zarem pesquisas e produzirem conhecimento associados e agregados a drea do Servigo Social
na Educacio. Entendo que esta seja a configuracio que nés temos da atuacio e ocupagio dos
espagos sociocupacionais pelos profissionais do Servico Social na/da educagio no Brasil

Fundamental também a compreensio de aspectos importantes do contexto atual

no ambito das politicas educacionais brasileiras para atualizarmos e renovarmos nossas lutas

Parte | - Capitulo 2 45



pelo Servico Social na/da educagdo. Dentre esses aspectos, destacamos os projetos pautados

no Congresso Nacional, alguns aprovados outros nio, mas que estao na pauta do conserva-
dorismo brasileiro emergente nesta tltima década. Tais projetos podem ser resultado de um
intenso processo de escolarizacio induzido intencionalmente pela Reforma da Educacao Ba-
sica por meio da Lei 5692 de 11/08/1971, no contexto da Ditadura Civil-Militar brasileira.
Escola sem partido, homeschooling, escolas civico-militares sio projetos que passam a ser
pautados pelas bancadas parlamentares conservadoras e muitos deles tem ganhado espago nas
gestoes publicas nos estados e municipios brasileiros.

Eu nasci no ano de 1971, mesmo ano de tal reforma, tendo um percurso de esco-
larizagao marcado por disciplinas como Organizac¢io Social e Politica do Brasil (OSPB) e
Educagao Moral e Civica (EMC), sem ter acesso a informacoes sobre as atrocidades realiza-
das pelos governos ditatoriais como torturas, sequestros, desaparecimentos, mortes, exilios,
etc. Interessante que ¢ a minha geragio que tem se manifestado nas ruas do pais com a cara
pintada de verde amarelo, incorporando discursos de civismo, tendo a bandeira brasileira, o
hino nacional e os brasoes caracterizados por uma concepg¢io conservadora e moralista acerca
da familia, das “pessoas de bem” e do ataque a corrupgio. Enfim, cabe observar que ¢ esta
mesma geracio que foi escolarizada nesta perspectiva mesclada pelo patriotismo, civismo, de
retorno da ditadura com expressoes xenofébicas, LGBTQIA+fébicas, de machismo, racismo,
dentre outros.

Associado ao contexto de emergéncia de expressoes conservadoras, fascistas, neo-
nazistas, misdginas, racistas, dentre outras desta natureza, destacamos os recentes ataques e
manifestagoes de violéncia nas escolas, gerando ambientes de inseguranca e medo nos espa-
cos e nas relacoes escolares. Como resultado desta inseguranga se agregam manifestagdes de
exacerbado controle no acesso e permanéncia na escola, bem como afirmando protétipos de
perfis de estudantes em “normalidade”, tais como: brancos, classe média, cristdos, hetero-
normativos, urbanos, dentre outros que negam a existéncia das diversidades e desigualdades
presentes na escola putblica e na sociedade. Nesse contexto de inseguran¢a no ambiente es-
colar, constatamos ainda uma significativa demanda voltada aos profissionais da psicologia
dada a equivocada expectativa e compreensdo de gestores, equipes pedagdgicas e familiares
dos estudantes sobre o atendimento clinico e individual nas escolas. Expectativa evidenciada
em muitos debates, inclusive em trabalhos apresentados neste Semindrio, refletindo de forma
critica o desejo de que os profissionais da psicologia consigam adaptar e ajustar os “estudan-
tes-problema” na estrutura e funcionamento da escola e nao o inverso. Nessa toada, muitas
vezes, as equipes das escolas podem nao compreender bem nosso papel enquanto assistentes
sociais na/da educacio neste universo de violéncias manifestadas no ambiente escolar. Funda-
mental que avancemos na compreensio sobre o nosso papel profissional e sobre as respostas
que jd vimos desenvolvendo por meio das diversas experiencias no pais.

Outro aspecto se refere ao primeiro Plano Nacional de Educagao (PNE) que foi
construido em didlogo e em negociacio com a sociedade brasileira durante e apés a I Confe-
réncia Nacional de Educagio (CONAE), realizada em 2010. Nos, assistentes sociais, temos as
referéncias das Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social e de Satde, realizadas jd dos anos

1990, sendo que a I CONAE acontece somente em 2010. A importincia desta Conferéncia,
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para além do seu cardter inédito, foi de legitimar e possibilitar as bases para a elaboragao e

negocia¢io do Plano Nacional de Educagao junto ao Congresso Nacional.

O Plano Nacional de Educa¢io (Lei n° 13.005/2014) aprovado e que finda em
2024, foi marcado, em sua execucao, pelo periodo pandémico além de ser conduzido por seis
anos de duas gestoes nefastas no Governo Federal sendo a do Governo Michel Temer (agosto
de 2016 a dezembro de 2018), orquestrada por meio de um golpe junto ao Congresso Nacio-
nal, e do Governo de Jair Messias Bolsonaro (janeiro de 2019 a dezembro de 2022). Assim, a
questdo que vimos refletindo ¢é sobre as fragilidades do monitoramento do PNE, quais foram
as metas alcancadas, quais serdo as diretrizes que hao ser retomadas pela préxima CONAE
a ser realizada em janeiro de 2024, considerando o aumento dos indices das desigualdades
educacionais nesta tltima década no Brasil. Nesta légica, importante nos indagar sobre como
nds, enquanto profissionais e enquanto categoria profissional, a0 compreendermos o funcio-
namento das politicas educacionais assumimos a educagao publica, gratuita, laica, de quali-
dade e socialmente referencializada, como nossa luta!

Um outro aspecto, se refere a desarticulagao histérica e progressiva dos sistemas de
ensino. Estamos falando de um lugar e de uma politica que ainda nio tem um sistema na-
cional articulado. Na politica de Assisténcia Social temos Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), na Satide temos Sistema Unico de Satide (SUS) e na Educacio nio temos um siste-
ma nacional articulado. Enquanto categoria profissional vamos nos inserindo em universos
muito distintos em cada unidade federativa, em cada estado, em cada municipio, com desar-
ticulagdes interinstitucionais histéricas e profundas. Destaco as reflexoes do Prof. Demerval
Saviani e outros intelectuais debatendo teoricamente sobre isso mas nio somente de forma
tedrica como também politica, subsidiando esse debate junto as organizacoes sindicais e f6-
runs de luta e mobilizagio pela educagao piblica no Brasil. Importante lembrar que as Con-
feréncias Nacionais de Educagio realizadas no periodo de 2010 a 2018 tiveram como tema a
necessidade da constru¢io de um sistema nacional articulado de educa¢io?®, debate presente
desde o projeto de Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN) elaborada pelos
trabalhadores da educacio, infelizmente desconsiderada pelo relator da LDBEN em vigéncia.
Desse modo, quando tratamos sobre a universaliza¢io da educagio nos questionamos sobre
como viabilizar isso nesse desenho fragmentado de redes e sistemas, de niveis e modalidades
distintas e com capacidades orcamentarias desiguais no territério nacional para garantir a
qualidade que desejamos.

Dentre os aspectos contextuais destacamos alguns alentos, tal como a reestruturagao
do Ministério da Educacio (MEC) a partir do ano de 2023, a partir do Governo Luiz Inicio
Lula da Silva. Um elemento importante na relagio com a nova equipe de gestaio do MEC

e que possa nos mobilizar ainda mais, se refere a uma agenda que a Coordenagio Nacional

3 Em 2010, o tema da CONAE foi “Construindo o Sistema Nacional Articulado de Educagio: O Plano Nacio-
nal de Educacio; em 2014, o tema foi “O PNE na Articulagio do Sistema Nacional de Educacio: Participacio
Popular, Cooperagao Federativa e Regime de Colaboracio”; em 2018, “A Consolidagao do Sistema Nacional de
Educagio - SNE e o Plano Nacional de Educacio - PNE: monitoramento, avaliagio e proposi¢io de politicas
para a garantia do direito a educacio de qualidade social, ptblica, gratuita e laica”.
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pela Implementacao da Lei 13.935/2019 comega a construir com gestores deste Ministério,

jd com a definicdo de constitui¢io de um grupo de trabalho que possa elaborar orientagoes
sobre a atuagao de assistentes sociais e psicologos na educagio bdsica e que possa fortalecer
o processo de implementagio da lei junto aos estados e municipios. Assim, é possivel que
avancemos comprometendo o Governo Federal como um aliado para induzir os estados e
municipios nesta tarefa de efetivar a inser¢ao de assistentes sociais e psicélogos nas redes pu-

blicas de educagio bésica.

Dimensoées fundamentais para a atuacao de Assistentes Sociais na
educacao basica

Penso que para entender o lugar e reconhecimento do Servi¢o Social na/da educa-
a0, seja fundamental considerarmos pelo menos quatro dimensées de nossa presenga e atu-
agdo enquanto profissionais nesta drea: a dimensao das politicas educacionais, a dimensao da
escola, a dimensao do curriculo, e a dimensao do exercicio profissional e da permanéncia com
qualidade. Tais dimensdes se inspiram no documento “Subsidios para a atuagao de Assistentes

Sociais na Politica de Educagio”, publicado pelo CFESS e que contou com a asses-
soria do Prof. Ney Luiz Teixeira de Almeida (UER]), membro do GEPESSE e um dos coor-
denadores deste Semindrio, bem como na produgao académica deste tema no Brasil e na escu-
ta dos relatos de profissionais do Servigo Social sobre sua atuacio, atribui¢ées e competéncias.

Entendo que as diferentes reflexoes e 0 acumulo da produgao académica sobre o Ser-
vico Social na/da educag¢io no Brasil pode orientar e iluminar a tarefa e o desafio da ABEPSS
em definir estratégias de como convocar e mobilizar as unidades formativas para também
pensar este espago sociocupacional por meio da formagio profissional, seja através de disci-
plinas especificas obrigatdrias e/ou optativas ou mesmo de maneira transversal nos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacio e também na pés-graduagio. Avalio que esta seja uma
tarefa histdrica e significativa se quisermos ter uma nova geracio de assistentes sociais que se
ocupe desta politica com formagio ético-politica e tedrico-metodoldgica critica.

Devido a limita¢do do tempo da minha fala nesta Mesa de Encerramento, nio con-
seguirei abordar com o detalhamento que se exigiria todas as quatro dimensoes, mas, de for-
ma geral, elas se apresentario articuladas como de fato devem se evidenciar na realidade que
passamos a vivenciar nas escolas e nos espagos de gestao das politicas educacionais.

Fundamental compreender que a educacio ¢ direito subjetivo e deve ser garantida
a sua oferta universal pelo Estado. O que precisa nos inquietar é sobre qual universalizagao
estamos tratando, quem a define, quais os interesses e os ditames da educagao para todos,
considerando que o modelo e pardmetro vigente historicamente estd associado a um modo
de ensinar, aprender e reproduzir conhecimentos importados e definidos pelas agéncias mul-
tilaterais internacionais orientadas pelos interesses do capitalismo central com metas para os
paises periféricos. Importante nos indagar sobre como compreendemos, de fato, a universa-
lizacdo e a oferta da educagio escolar a criangas, adolescentes, jovens e adultos considerando

suas especificidades, expectativas, necessidades e realidades.
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Reflito, por exemplo, acerca dos adolescentes que se encontram em conflito com a

lei, cumprem medida socioeducativa e que nio se enquadram as defini¢oes etdrias do 2° seg-
mento do ensino fundamental (6° ao 9°. ano). Qual é o lugar destes sujeitos na escola? E na
Educagio de Jovens e Adultos apés completarem a idade de 15 anos? E por meio da oferta de
ensino fundamental diferenciado? Quais sao os parimetros e investimentos que teremos que
propor para garantir o acesso € a permanéncia adequada a estes sujeitos? Assim como afirma
o Prof. Miguel Arroyo, refletimos sobre as criancas, adolescentes e jovens com deficiéncia, os
jovens das periferias urbanas, as pessoas LGBTQIA+ e entendo que suas presengas (e também
auséncias), de fato, interrogam a escola, como também a presenca dos estudantes indigenas e
negros interrogam a universidade, assim como os estudantes quilombolas, de povos e comu-
nidades tradicionais e do campo interrogam as politicas educacionais. O desafio se apresenta
em se efetivar a universalizagao da educagio bdsica sem perder as especificidades dos diferen-
tes segmentos marcados historicamente pelos processos de exclusio escolar e desigualdades
sociais e educacionais.

Deste modo, entendo que esta seja uma equagio fundamental: pensarmos as fron-
teiras tedricas para compreendermos as singularidades, as especificidades, as particularidades
na universalidade que compreende a educagao publicam “para todos”. Importante construir
fronteiras teéricas para entender, por exemplo, a educagio escolar indigena, a educagio es-
colar quilombola. Segundo o dltimo Censo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), no Brasil existem 305 povos indigenas diferentes e de cosmologias diver-
sas, falantes de 274 linguas distintas. Importante nos indagarmos sobre como construiremos e
atuaremos numa proposta de escola em que se garanta, de fato, formagio critica com didlogos
interculturais entre conhecimentos ditos “universais e historicamente acumulados pela huma-
nidade” com as especificidades dos saberes tradicionais e das realidades locais e, a0 mesmo
tempo, com oferta de abrangéncia nacional. Que complexidade é essa que se apresenta oposta
a ideia de uma escola com um modelo préprio, tinico? Pensar isso significa também disputar
esta perspectiva nas politicas educacionais e nas diretrizes e propostas curriculares.

A educacio, como afirmou a Profa. Erlénia em sua fala nesta Mesa de Encerramen-
to, representa disputa permanentemente e disputa neste campo da contradi¢ao em que nés
estamos, porque ¢ de interesse do capital e da classe trabalhadora a escolarizagao de seus filhos.
A questdo a debatermos estd em compreender quais sdo os projetos politicos de escola e no
ambito das politicas educacionais que se encontram historicamente na arena de disputa. Qual
o projeto de escola para os filhos e filhas da burguesia e qual projeto de escola para os filhos
e filhas da classe trabalhadora? Entendo que queremos e lutamos por um projeto de escola
que seja de fato dialdgica, que tenha a identidade da classe trabalhadora, em seus diferentes
segmentos e frac¢des. Mas que também possamos compreender que a classe trabalhadora tem
cor, tem pertencimento étnico, que ¢ racializada, com mulheres e homens, com orientagoes
sexuais e identidades de género diferentes. Enfim, que possui uma diversidade sociocultural
marcada pelas profundas e histdricas desigualdades sociais e econémicas.

Talvez o desafio seja pensar e efetivar uma proposta de escola que considere a com-
plexidade da vida social e a incorpore e construa modos diferente de linguagem, de conversa,

de didlogo, entendendo, sem duvida, que o Estado — espago também em permanente dispu-
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ta — ¢ a Gnica instituigdo capaz de garantir a oferta educacional ampla, universal e em escala

territorial. Nenhuma organizagio nio governamental vai conseguir fazer isso. Compreender,
assim, que a politica educacional é a politica social mais abrangente, a que tem dotagao or-
camentdria prevista constitucionalmente com 25% do or¢amento dos Municipios e 18% do
orcamento do governo federal. Quicd a politica de Assisténcia Social, politica social onde
temos atuagio mais intensa como categoria profissional, tivesse a garantia orcamentaria assim
definida como tem a educagio, ainda que os fundos orcamentdrios sejam alvo de disputa pela
iniciativa privada e interesses empresariais capitalistas.

Entendo que a assungao da educagio como um campo importante de atuagao pro-
fissional e, por suposto, nos demanda compreender as configuracoes da educagio bdsica e
da educagio superior e quais exigéncias para a nossa interven¢io nesse conjunto de niveis
e modalidades tdo distintos, definidos pela LDBEN de 1996. Compreender, por exemplo,
as complexidades presentes nas realidades dos jovens do campo, dos jovens indigenas e qui-
lombolas, dos jovens periféricos de médios e grandes centros urbanos, presentes no ensino
médio e na educagio técnica e profissional (integral ou sequencial), em institui¢des escolares
tao distintas. Tivemos a oportunidade, neste Semindrio Internacional, de dialogar com as
experiencias de assistentes sociais que atuam nos Institutos Federais os quais possuem espe-
cificidades importantes e diferentes como, por exemplo, do Colégio D. Pedro II, no Rio de
Janeiro. Experiencias que ja vem sendo desenvolvidas por assistentes sociais em todo o terri-
tério nacional e que passam a ser referencias para nossa analise e compreensao. Importante
que reflitamos sobre qual perfil de educandas e educandos que estao cotidianamente nestes
espagos escolares e sobre como entender a educagio com a presenca de jovens cotistas, pretas/
os e pardas/os, indigenas, periféricas/os, homens e mulheres, gays, lésbicas travestis, transexu-
ais, dentre outras/os.

Ainda do ponto de vista da nossa efetiva inser¢io para atuacio nas politicas educa-
cionais, temos ainda um dilema nesse reconhecimento, um dilema que estd exposto no artigo
61da LDBEN de 1996 que define quem sio os profissionais da educagdo. O inciso III deste
artigo menciona que sao “trabalhadores em educacio, portadores de diploma de curso técnico
ou superior em drea pedagdgica ou afim”. Da forma como estd disposto na letra da lei, nés,
assistentes sociais e psicologas/os, nos localizamos nesta expressio “afim”. Esse é um limite
que pode depender da interpretagio juridica e politica, garantindo ou no os investimentos
or¢amentdrios que viabilizem a efetivagao da Lei 13.935/2019. Assim, um encaminhamento
pela Coordenagao Nacional pela Implementagao da Lei 13.935/2019 ¢ de que o artigo 61 da
LDBEN precisa ser atualizado, incorporando o contetido da Lei 13.935/2019, garantindo
coeréncia legal e juridica. Caso ndo haja essa incorporagao na lei organica da educagio que é
a LDBEN, nos manteremos na inseguranca juridica e de financiamento publico que viabilize
a contratagao dos profissionais do Servico Social e da Psicologia.

Importante recordar das negociagbes ¢ mobilizacdes para a aprovacio da Lei n.
14.113/2020, que definiu o Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagao Bésica
e de Valorizagio dos Profissionais da Educagao (FUNDEB) como politica sistémica e perma-
nente. Estdvamos no periodo pandémico e tivemos uma atua¢io intensa como membros da

Coordenagao Nacional pela Implementagio da Lei 13.935/2019 para inser¢ao dos profissio-
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nais do Servico Social e da Psicologia na esfera dos 70% de recursos do FUNDEB para fins de

financiamento como profissionais da educagao. Foi um avan¢o importante ter garantida a in-
ser¢do nos 70%, mas que foi revisto no ano seguinte, na primeira revisio do FUNDEB, sendo
deslocados para a esfera dos 30% de recursos deste Fundo, caracterizados como demandas de
manutengio e desenvolvimento educacional (MDE) e nao mais no campo de investimentos
como profissionais da educagio. Mesmo com uma intensa mobilizagio realizada no periodo,
em Brasilia/DF, por centenas de representantes das entidades nacionais das duas categorias
profissionais junto aos parlamentares, a decisdo de manuten¢io nos 30% foi definida pelos
parlamentares por pressio das entidades nacionais que representam os gestores da educagao
(Conselho Nacional de Secretdrios Estaduais de Educagaio — CONSED e da Unido Nacional
de Dirigentes Municipais de Educagio — UNDIME) e de parte dos representantes dos traba-
lhadores da educacio.

Para além da expressio comumente justificada sobre o “cobertor curto”, ou seja, dos
limites presentes no orcamento da educagio para atender a todas as demandas educacionais
previstas pelo Plano Nacional da Educagao (inclusive pela demanda trabalhadores tempord-
rios com precariedade dos contratos), constatamos os limites no reconhecimento, por parte
dos representantes das entidades nacionais de gestores e trabalhadores da educagao, acerca da
importincia de nossa atuagio como profissionais nesta e desta 4rea.

Estamos assim, num campo de disputa e de reconhecimento demandando a visibi-
lidade de nossas experiéncias profissionais na drea da educagao e dos argumentos fundamen-
tados sobre a necessidade da nossa presenca e da nossa atuagao. Para retornarmos ao patamar
dos investimentos na esfera dos 70% voltados aos profissionais da educacio serd fundamental
ter forga e mobilizagio politica para argumentar e convencer os parlamentares e dirigentes
das entidades representativas de gestores e dos trabalhadores da educagao. E é por isso, tam-
bém, que parte desse grupo, muitas e muitos dos que estdo participando deste Semindrio, jd
estiveram em Brasilia vdrias vezes mobilizando e pressionando nos gabinetes dos Deputados
e Senadores. Esta ¢ a tarefa histdrica!

Desse modo, considerando que o contetido da Lei 13.935/2019 se apresenta bem
reduzido (composto apenas de um artigo e dois pardgrafos), se faz necessirio um esforco
significativo para produzir uma hermenéutica de orientagio voltada ao reconhecimento de
assistentes sociais e psic6logos como profissionais da educacio, explicitando a importincia
das equipes multiprofissionais para a melhoria da qualidade da permanéncia e do processo
ensinoaprendizagem. Evidencia-se assim, a necessdria compreensio sobre aspectos importan-
tes do universo pedagdgico tais como: ensino-aprendizagem, as diferencas conceituais entre
ensino e educagao, entre ensinar e educar, sobre a participagio da comunidade escolar, sobre
a mediagdo das relagdes sociais institucionais, o trabalho em rede, sobre o projeto politico
pedagdgico, etc. Destaco a necessidade da compreensao sobre o projeto politico pedagégico,
o PPP, citado pela Lei 13.935/2019, e refletir sobre a importancia deste instrumento, muitas
vezes desqualificado, burocratizado e ocultado no interior e cotidiano das escolas, automati-
zado nos ambientes escolares e que deveria ser uma ferramenta de didlogo e de debate entre
as equipes da escola com a comunidade local, com as liderangas, com os familiares e com os

educandos. De uma lei com um contetdo enxuto e reduzido temos que explicitar um caldo
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de elementos que justifiquem de fato a nossa presenga, demonstrando o acumulo histérico de

nossas experiencias politicas e profissionais na drea da educagio.

Deste conjunto de elementos se faz necessdrio evidenciar qual o sentido de nossa
presenca e atuagio na drea da educagio, na perspectiva de que a escola seja, de fato, um lugar
de produgio de conhecimentos criticos, como refletimos neste Semindrio ao longo desses
dias. Compreender a escola como um lugar de socializagio de conhecimentos, ou seja, ter
nitidez acerca do para qué, para quem e com qual referéncia de escola nés temos e queremos
para a produg¢io de conhecimentos criticos e socialmente referencializados. Compreender
também sobre os processos de conformagio deste modelo de escola que temos associada inti-
mamente ao processo de colonizagao do nosso pais e do nosso continente orientado pelos in-
teresses capitalistas e que ainda se expressa pela histérica inten¢io de formagio de mentes co-
lonizadas. Importante ainda refletir, desvelar e indagar conceitos que se apresentam cotidiana
e intimamente articulados aos nossos discursos e praticas sociais, tais como os associados aos
processos de inclusao e de exclusio. Em dialogo com Jose de Souza Martins e tantos outros/
as intelectuais do campo da sociologia, entendo que seja fundamental ampliar e aprofundar
estes conceitos considerando a existéncia de processos de inclusio excludente, de inclusio
perversa, dentre outros.

As reflexes apresentadas pela Profa. Eblin Farage, docente da Universidade Federal
Fluminense (UFF) na mesa realizada ontem neste Semindrio sobre o tema “A atualidade e
renovacio da Educagio Popular”, nos provocam a refletir sobre a fundamental e simbiética
articulagio entre a Educagio Popular com o Projeto Etico-Politico Profissional do Servigo
Social brasileiro. Assim, se apresenta como desafio fundante as articulacoes e didlogos entre
0 nosso Projeto Etico-Politico com as teorias criticas da educagio, identificando intelectuais
no campo da tradi¢do marxista os quais também dialoguem com os conhecimentos das an-
cestralidades indigenas e das matrizes africanas refletidas pela didspora neste territério, dentre
outros sujeitos coletivos.

Assim, tais consideragoes nos ajudam a refletir que a escola é o lugar da luta e da
resisténcia da classe trabalhadora, mas também a lugar ideal para alienar, para disciplinar, para
moldar, para acalmar, para aquietar os filhos e filhas dos trabalhadores, sendo esta uma estra-
tégia fundamental do capitalismo. A escola se configura como o lugar de disputa de projetos
politicos e ¢é possivel que, para nés assistentes sociais, considerando a formagio que temos,
seja importante também compreender a escola como lugar da protecio social. A escola jd se
apresenta como lugar da seguranca alimentar pois nio h4 instituigao publica neste pais que
garanta, obrigatoriamente, alimentagio para todas as criancas, adolescentes e jovens vdrias
vezes a0 longo do dia. Observamos que em outros paises na América Latina este direito ainda
nao ¢ realidade demandando esforgos e investimentos dos pais e familiares em garantir a ali-
mentagio de seus filhos no periodo escolar.

A escola pode e deve ser um ponto fundamental de protegao social de criangas,
adolescentes e jovens, articulada com a rede intersetorial no territério. A a¢ao intersetorial
de protegao social, desta forma, passa a ser um elemento importante, uma chave na nossa
atuagao como profissionais na e da educagao pois, para garantir permanéncia na escola, hd

que se ter a presenca efetiva dos educandos e das suas familias, compreendendo o funciona-
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mento do ambiente escolar, participando dele e instigando com que os demais profissionais

da escola compreendam as realidades vivenciadas cotidianamente por estes sujeitos. Tal refle-
x40 nos provoca a compreender que a politica de educacio deve estar articulada no ambito
da Seguridade Social, sendo esta uma perspectiva importante defendida pela nossa categoria
profissional, ampliando o campo das politicas de protecio social no Brasil.

Deste modo, a compreensio da escola como ambiente de protegdo social no terri-
tério, se associa intimamente aos quatro eixos explicitados hoje pela manha neste Semindrio
pela Profa. Eliana Bolorento Canteiro Martins, coordenadora do GEPESSE e deste evento,
resultado da sistematizagio da pesquisa realizada por este grupo de pesquisa. Dentre os eixos
apresentados e as dimensoes que evidencio na minha apresenta¢io, entendo que a no¢ao so-
bre a permanéncia dos educandos e educandas na escola seja uma chave fundamental para o
nosso exercicio como profissionais da e na drea da educagio. Entendo que a permanéncia deva
estar organicamente associada ao pertencimento dos educados e educandas, assim como dos
educadores e educadoras, porque é possivel que o adoecimento dos trabalhadores da educagio
esteja tao intenso e progressivo que provoque a negagao e o sofrimento nestes sujeitos, nao
desejando mais pertencer a escola. De forma contraditéria, a escola passa a ser também reco-
nhecida como espago sociocupacional, lugar do trabalho e, portanto, um lugar que adoece,
com prdticas e rituais robotizados, automatizados, desumanizadores, além de desqualificar
os educadores pela péssima remuneragio, com baixissimos investimentos na sua formagio
continuada e precdrias condi¢des de trabalho. O desafio, portanto, se apresenta na luta para
que a permanéncia seja, de fato, efetiva e com qualidade numa perspectiva critica, dialégica,
emancipadora, transformando a escola num lugar de direito dos educados e suas familias, de
desejo, de criacio e de reflexdo; assim como num lugar de dignidade do trabalho de educa-
doras e educadores. Ao ouvir as importantes provocagdes feitas pela Profa. Erlénia refletindo
sobre os processos educativos e a alienagao, reflito sobre as possibilidades de transformar os
conhecimentos curriculares, os tempos, espacos e rituais escolares em instrumentos de desa-
lienagao, de leitura critica, dialégica, intercultural, decolonial e emancipatéria.

Ao longo deste Semindrio, tivemos a oportunidade de conhecer, ouvir e debater
sobre vdrias experiéncias e relatos importantes. Por exemplo, num dos grupos que eu acom-
panhei e participei ouvi o relato do Everton, professor de Geografia numa escola publica, e
que nos dizia sobre as mediacoes feitas por ele para trabalhar com contetido complexos como
as placas tectonicas com um grupo de educandos que estavam com fome por nio terem se
alimentado em suas casas. Ora, ao constatar tal situagio, ele nos relatava que a fome se tornou
um tema gerador fundamental na relagado com os conhecimentos curriculares, envolvendo
conhecimentos da geografia, da sociologia, da quimica, da biologia, da histéria, da lingua
portuguesa, da matemdtica, refletindo sobre a producio de alimentos, a seguranca e insegu-
ranga alimentar, sobre o latifindio e o acumulo de capital, sobre a pobreza, dentre outros.
Assim, como tema gerador relacional, como nos brindava Paulo Freire em sua perspectiva de
educacio popular, o Prof. Everton parte da realidade e da necessidade dos seus educandos
colocando a questao da fome enquanto contetdo significativo, como uma escolha politica e
pedagdgica curricular, como refletiam os intelectuais criticos do campo do curriculo, como

selecao de cultura.
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Ao ouvir tais relatos de educadores podemos ser interpelados e questionados pois

somos profissionais que nio temos graduagio em pedagogia ou em cursos de licenciatura.
Entio o que devemos fazer para compreender melhor o campo da educacio? Teremos sim
que pesquisar, estudar, ler e aprender, porque se queremos mesmo nos tornarmos profissio-
nais da e na educagio, uma tarefa precipua é a de mergulhar nossos estudos nesta 4drea. Atuar
na escola e/ou na drea da gestao educacional, demanda estar além da sala reservada para a
equipe multiprofissional, da/o assistente social e da/o psicdloga/o, por vezes chamada como
“equipe técnica’. E possivel que o comumente distanciamento da equipe multiprofissional
da equipe pedagdgica nas escolas pode ser um risco de esvaziamento da dimensao pedagégica
da nossa atuagio profissional, sendo esta a esséncia da escola. Explicito isso porque ¢ possivel
que a delimitagio enquanto “técnicos” nos isole no ambiente escolar que, por sua natureza,
ja fragmenta os conhecimentos e as relagdes sociais, reflexo da orientagio e configuracio frag-
mentada e desarticulada do modelo de Estado existente.

E possivel que também nos limitemos ao lugar reservado para a equipe técnica na
universidade, enquanto profissionais que estdo insistentemente trabalhando com a gestao
dos beneficios, numa tarefa insana, muitas vezes de ter que dar conta de administrar bolsas e
servigos, sem conseguir, necessariamente focar em outros aspectos, muitos deles pedagégicos,
que motivam a evasio, a ndo permanéncia e as frustrages dos estudantes pelo seu fracasso
escolar. Precisamos nos desafiar e desafiar as instituicoes escolares a conectar ainda mais nossas
praticas associadas a dimensao pedagégica e do curriculo. Fundamental considerar nas nossas
préticas o projeto politico pedagdgico, orientador da proposta curricular nos estabelecimen-
tos de ensino.

Logo, uma dimensio que eu considero fundamental na nossa formagio e exercicio
profissional ¢ a do curriculo e da formagao continuada. Qual concepgao de curriculo nés
temos e como entendemos o projeto politico pedagdgico da escola associados aos principios
éticos e politicos do Servigo Social, por exemplo, no enfrentamento do racismo e das demais
formas de inclusao perversa? Muitos livros diddticos, por exemplo, apresentam textos e ima-
gens extremamente pejorativas, preconceituosas, racistas, miséginas como algumas que de-
monstrei aqui pela minha apresentagdo. Tal dimensao pedagégica tem me provocado muitas
inquietagbes: como posso atuar numa escola onde tais imagens, textos, concepgoes, metodo-
logias sdo selecionadas e passam a compor o universo de representagdes, discursos e préticas
educativas? Como me posicionar nas reunides dos conselhos de classe nas escolas? Quais
adjetivos sdo reproduzidos neste espago para caracterizar os educandos, educandas e suas
familias? Muitas vezes, os conselhos de classe podem se caracterizar como lugares da inclusio
perversa, da inclusio excludente, nem sempre compreendendo as realidades vivenciadas pe-
los educandos na sua inteireza, na sua totalidade. Entendo que nossa participagao enquanto
assistentes sociais e psicélogos da e na escola seja fundamental nestes espagos considerando o
arsenal de informacoes e conhecimentos que levantamos e sistematizamos por meio das visi-
tas domiciliares para as familias dos estudantes, dos atendimentos individuais, das atividades
em grupo, das reunides com a rede intersetorial de protecio social nos territérios, dos eventos
e reunides com liderangas comunitdrias, dentre outros. Sao conhecimentos que passam a ser

sistematizados e analisados pela equipe multiprofissional os quais podem e devem contribuir,
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numa perspectiva freiriana, para enxarcar os curriculos e os PPPs de realidade! E fundamental

que participemos efetivamente deste espago, ocupemos esse lugar.

Para isso, precisamos compreender a legislacao educacional, principalmente o con-
teudo que autoriza e fundamenta as possibilidades de flexibilidade curricular adequadas as
realidades das educandas e educandos e suas comunidades. Importante, por isso, compreen-
dermos os indices e indicadores educacionais como o Indice de Desenvolvimento da Edu-
cagio Basica (IDEB), realizando leituras criticas sobre como eles foram configurados mas,
sobretudo, considerando os dados que potencializam a elaboragio de diagndsticos acerca
da permanéncia e nio permanéncia dos estudantes no espaco escolar. Enquanto assistentes
sociais na e da educagdo ¢ fundamental que compartilhemos tais dados diagnésticos com a
rede intersetorial de protegao social no territério enquanto agentes tradutores e mediadores
destas informagdes com os profissionais das diferentes politicas e servigos sociais. A questao
da permanéncia deve ser pautada pela rede que pode e deve torna-se suporte para as agoes
da escola e em reciprocidade para os demais servigos. Tarefa precipua do assistente social
que vivencia e atua a partir do chdo da escola, que deve pertencer a esse lugar institucional
e a partir deste espago dialogar com as demais politicas no territério. Desde a escola passa a
compor e a articular a rede de protegao social fazendo as media¢oes necessdrias com os demais
profissionais da educagio.

Nesta 16gica, o envolvimento e a participagdo da familia e da comunidade no es-
paco escolar torna-se uma tarefa fundamental que jd tem sido um tema presente nas nossas
reflexdes, mesmo que nao estejamos atuando diretamente na escola. Contudo, associada as
experiéncias e possibilidades de nossa atuagio diretamente na escola nos deparamos com um
aspecto importante: compreender a constitui¢io e funcionamento dos conselhos escolares.
A LDBEN de 1996 no seu artigo 14, determina que todo estabelecimento escolar deva ter
um conselho escolar, devendo ser este o canal institucional legitimo de gestio democritica,
de participagao e de controle social. A questao colocada e que deve ser refletida é como sao
constituidos os conselhos escolares, qual tem sido o perfil dos representantes de estudantes,
familiares, professores e liderangas comunitdrias que compdem estes espagos e qual tem sido
o papel das diregdes escolares e gestores pablicos nesta orientagao.

Entendo, como ultimo aspecto, a importincia de fortalecermos as a¢oes conjuntas
a serem desenvolvidas pelas equipes multiprofissionais, bem como na composicio de aliangas
com os demais profissionais da educagio. Fundamental que nos conectemos mais com as/os
companheiras/os da drea da Psicologia ampliando nossa compreensio acerca das fronteiras
tedricas, politicas e éticas existentes entre as duas categorias profissionais. Nesta mesma se-
mana do Semindrio Internacional, antes de vir para Franca, fui membro da Banca de Defesa
de Mestrado em Psicologia da Mariana Gentili Perez, pela Pontificia Universidade Catélica
de Campinas, cujo tema do trabalho foi “Instrumentalidade em Psicologia: aproximagcoes
com sua préxis na realidade brasileira™. Mariana foi orientanda da Profa. Dra. Raquel Souza
Lobo Guzzo que também atua como uma das diretoras do Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e representante deste Conselho na Coordenagao Nacional pela Implementagao da Lei

4 Disponivel em: https://repositorio.sis.puc-campinas.edu.br/handle/123456789/17130
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13.935/2019. Na defesa de sua dissertagio, Mariana argumentava acerca de sua admiragio e

respeito para com o debate acerca da instrumentalidade do Servi¢o Social, buscando articular
essa reflexao com os acimulos tedricos da Psicologia. Foi uma reflexdo muito importante e
profunda, dialogando com referéncias do Servigo Social e buscando entender sobre as asso-
ciagoes com a Psicologia e qual projeto ético-politico profissional orienta esta 4rea e baliza
as agoes formativas e de exercicio da profissio. Tal reflexdo toma importincia porque as/os
profissionais da Psicologia tem sido nossas/os parceiras/os ndo somente na luta pela educagao
publica, laica, gratuita, de qualidade e socialmente referencializada, como também no inte-
rior de outras politicas sociais como a Assisténcia Social e a Saide. Na toada dos debates que
orientam o Servigo Social brasileiro e do nosso histérico processo de reconceitualizagao (ou
de Intengio de Ruptura, como reflete José Paulo Netto), a nossa assungio e reconhecimento
enquanto classe trabalhadora, bem como o posicionamento explicito em defesa dos interesses
desta classe, passa a ser fundante na perspectiva critica que nos orienta profissionalmente.
Importante compreendermos como esse debate se apresenta no campo da Psicologia consi-
derando as diferentes dreas e abordagens em que estdo inseridos, seja na psicologia clinica, no
trabalho social e institucional, dentre outros.

Talvez a indagacdo se amplie ainda mais a0 mirarmos a escola e evidenciarmos o
conjunto e a diversidade de trabalhadoras/es da educa¢io que estao inseridas/os neste espago:
pedagogos, professores de histéria, geografia, matematica, fisica, quimica, lingua portuguesa,
inglés, espanhol, educacao fisica, artes, sociologia, filosofia, além dos que possuem formagio
técnica como auxiliares administrativos, dentre outros. Indagamos quais sao os percursos
formativos, qual a direcdo ético-politica na formagio e exercicio profissional dessas catego-
rias. Fundamental compreendermos que tais profissionais sio e serdo nossos companheiros
na escola, aliados e opositores, porque é no chio da escola e dos espagos de gestao da politica
educacional que conseguiremos somar a uma luta articulada como classe, como trabalhadoras
e trabalhadores da educagao. Observamos que sdo muitos os professores e professoras que
participam das paralizagoes, das assembleias e organizagoes sindicais, das mobilizacoes e que,
de forma teimosa e insistente, provocam mudancas metodoldgicas e curriculares cotidianas
nos conteddos de suas disciplinas, com grupos de estudantes ou mesmo na gestio das escolas,
numa perspectiva emancipadora.

Assim, passa a ser uma tarefa significativa compreender as experiencias, narrativas
e atuagio dos demais profissionais da educacio evitando cair na armadilha de culpabilizar os
professores, muitos deles vitimas das precdrias condigoes de trabalho, de reduzidos saldrios,
do baixissimo investimento na formagio continuada e, consequentemente, do decorrente
adoecimento e esgotamento. Reconhecemos que muitas perversidades cotidianas vém aconte-
cendo na relacio entre educadores e educandos, mas estas devem ser objeto das reflexoes que
podemos pautar ao longo dos percursos profissionais que ji fazemos e que iremos fazer como
assistentes sociais da e na educagao. Para além das perversidades cotidianas estd a perversa au-
séncia do Estado em nio garantir condi¢des adequadas para que o direito a educagdo escolar
seja efetivado como direito e com dignidade.

Tarefa em refletir sobre as possibilidades de esperancar, de uma paciéncia também

que se faz no processo formativo em didlogo, em comunhio e na mediagio dos conflitos dos
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quais também nos faremos parte. A consciéncia de luta de classe se constréi juntos, juntas,

juntes! Teimar sempre em nos questionarmos e nos mobilizarmos sobre como construir jun-
tos as condicoes efetivas de trabalho, de vinculagio. remuneracio e de formagio continuada
dignas. Sobre como e quando superaremos os contratos precdrios desde as alternativas como
microempresdrio individual (MEI), com recibos de prestagio como autdnomos (RPA) ou
através dos processos seletivos simplificados. A perspectiva do concurso publico deve ser nos-
sa, construir isso é luta coletiva da nossa categoria e, neste momento, também luta articulada
e conjunta, fundamentalmente com as entidades representativas da drea da Psicologia, es-
praiando esse processo de mobilizagio nos estados e nas regioes.

Além da luta conjunta entre assistentes sociais e psicélogos pela implementacao da
Lei 13.935/2019, se apresenta ainda como uma tarefa histérica a articulagio deste processo de
mobiliza¢do nos somando as lutas sindicais com os trabalhadores da educagio. Processo que
demanda intenso didlogo com a companheirada da educagao que, nesse momento, pode até
reconhecer a importincia do nosso trabalho profissional e da nossa militAncia em diferentes
espagos politicos, mas muito deles ainda negam ou questionam nossa inser¢io na educagio
justificando as limitagdes orcamentarias para contratagio. E possivel ainda que muitos deles
nos confundam como profissionais da Assisténcia Social e nao como profissionais do Servigo
Social aptos a atuar em diferentes politicas sociais, argumentando, desta forma, que devamos
migrar ou sermos “emprestados” da politica de Assisténcia Social para atuar eventualmente
na educagao. Evidenciar a importincia de nossa atuagio voltada a garantia das condi¢oes de
permanéncia como direito dos estudantes na escola é fundamental, assim como explicitar que
hd diferencas no quantitativo de assistentes sociais e psicélogos a serem contratados na escola
se comparado ao nimero de professores de lingua portuguesa e matemdtica, por exemplo.

Quando dialogamos com os gestores da educacio sobre a importincia da contrata-
¢ao de assistentes sociais e psicologos, constatamos a necessidade de construirmos parimetros
sobre o nimero adequado de profissionais por escola, considerando os portes distintos das
escolas, sua capacidade de oferta de niveis e modalidades educativas e de sua localizagao (ur-
bana, rural, em territérios indigenas, quilombolas, nas ilhas, etc.), do porte dos municipios e
da sua capacidade tributaria e or¢amentaria, dentre outros fatores. O desafio se apresenta em
elaborar orientagdes que balizem tais aspectos considerando a dimensao continental do pais e
de sua complexa diversidade sociocultural.

Este e outros pontos compoem a pauta da agenda de mobilizagoes que ji vem acon-
tecendo, que precisa ser ainda mais articulada e que somente se efetiva se ocorrer de forma
coletiva e dialégica enquanto categoria por meio do Conjunto CFESS/CRESS, da ABEPSS e
da Executiva Nacional de Estudantes de Servigo Social (ENESSO), associados com as entida-
des nacionais da Psicologia. Perspectivas positivas e desafios mais proximos sio sinalizados tais
como: a constitui¢ao do Grupo de Trabalho no MEC para elaborar orientagdes técnicas da
atuagao dos profissionais de Servigo Social e da Psicologia na educagao bdsica; as mobilizagoes
para a alteragio da LDBEN reconhecendo legalmente assistentes sociais e psicélogos como
profissionais da educacio; a sensibilizagao dos parlamentares para inser¢ao das duas categorias
profissionais no 4mbito dos 70% dos recursos do FUNDEB; e os didlogos permanentes com
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as entidades sindicais e de pesquisa da educagio visando a constituicio e fortalecimento de

aliancas com este segmento.

Concluo com a inspiragio freiriana sobre o verbo esperangar, lema deste Semindrio
Internacional. Paulo Freire entio nos diria que “E preciso ter esperanga, mas ter esperanga do
verbo esperancar; porque tem gente que tem esperanca do verbo esperar. E esperanca do ver-
bo esperar ndo é esperanga, é espera. Esperancar ¢ se levantar, esperangar ¢ ir atrds, esperangar
¢ construir, esperancar ¢ nio desistir! Esperancar ¢ levar adiante, esperancar ¢ juntar-se com
outros para fazer de outro modo...”

Assim, esperangar ¢ preciso, ¢ urgente, mas compreendendo que o verbo esperancar
nio ¢ simples espera... Paulo Freire reflete muito em suas obras a perspectiva do esperangar.
Escreve no seu poema “Cangio Obvia”, texto escrito durante seu exilio em marco de 1971 e
que prefacia seu livro “Pedagogia da Indignagao”, que “estarei preparando a tua chegada como
o jardineiro prepara o jardim para a rosa que se abrira na primavera”. Esperancar ¢ se levan-
tar, ¢ ir atrds, é construir, é nio desistir; esperancar é levar adiante e juntar-se com os outros
para fazer de outro modo! Que sigamos “juntes” na luta por uma educagio publica, gratuita,
democritica, laica, decolonial, socialmente referencializada!

Muito obrigado!
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3 Wagner Roberto do Amaral - Graduado em Servigo Social, mestre e doutor em Educacio,
com pés-doutorados em Estudos Interculturais (México) e Educacio Superior para Povos
Indigenas (Argentina). Professor na Universidade Estadual de Londrina e ex-diretor de Diver-
sidade na Secretaria de Educacao do Parand (2004-2010). Atua na coordenagdo nacional para
implementar a Lei 13.935/2019 pela ABEPSS.Graduado em Servico Social, Mestre e Doutor
em Educagao, Pés-doutorado em Estudos Interculturais pela Universidad Veracruzana/Méxi-
co e Pés-doutorado em Educacio Superior para Povos Indigenas na América Latina pela Uni-
versidad Nacional Tres Febrero/Argentina. Professor do Departamento de Servi¢o Social do
Programa de Pés-Graduagao em Servigo Social e Politica Social da Universidade Estadual de
Londrina. Atuou como Diretor do Departamento da Diversidade na Secretaria de Estado da
Educagao do Parand (2004-2010). Membro da Coordena¢ao Nacional pela Implementagio
da Lei 13.935/2019 — Assistentes Sociais e Psic6logas/os na educagio bdsica representando a
Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS).

4 Eblin Farage - Assistente social formada pela UFE, mestre e doutora em Servico Social pela
UFR] e UER]. Professora associada e coordenadora do NEPFE na UFE Trabalhou na Maré,
onde ajudou a fundar a Redes da Maré, e pesquisa temas urbanos, favelas, educagao popular
e movimentos sociais. Assistente Social formada pela UFE Mestre ¢ Doutora em Servico
Social, pelo Programa de Pés-Graduagio em Servico Social da UFR] e da UER], respectiva-
mente. Atualmente é professora associada da Escola de Servigo Social da UFF e do Programa
de Pés-Graduagao em Servigo Social e Desenvolvimento Regional da UFF (PPGSSDR). Co-
ordenadora do Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Favelas e Espagos Populares (NEPFE).
Trabalhou na Maré por mais de dez anos, onde contribuiu com a fundagio da Redes da Maré.
Atualmente desenvolve pesquisas e projetos de extensio no campo da questao urbana, com
énfase em favelas e na Maré, educagio popular, movimentos sociais e educagio superior pu-
blica. E-mail: farage.eblin@gmail.com

5 Carlos Felipe Nunes Moreira - Faculdade de Servigo Social da UER]. Doutor em Servigo
Social. Graduando em Pedagogia. E-mail: felipe_pito@yahoo.com.br

6 Amor Anténio Monteiro - Doutor e mestre em Servico Social pela PUC-SP, diretor e pro-
fessor na Universidade Catélica de Angola e pesquisador no CNPq. Atua em satde piblica,
auditoria e assisténcia social. Autor de dois livros e consultor em desenvolvimento comunitério.

614



7 Simao Jodo Samba - Graduado em Servigo Social, com mestrado e doutorado pela PUC-SP e
especializagao em Agregacio Pedagdgica pela Universidade Catélica de Angola. Professor e pes-
quisador na drea de Servigo Social, atua em temas como exclusio social, desigualdade, juventude

e trabalho informal.

8 Eliana Gricel Vasquez - Directora de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social na Direc-
cién General de Cultura y Educacién de la Provincia de Buenos Aires. Professora adjunta em
Politica e Instituciones Educativas na Universidade Nacional de La Plata e em Teoria da In-
tervengao I na Universidade Nacional Arturo Jauretche. E-mail: elianagricelv@yahoo.com.ar

9 Rafael Gongalves dos Santos - Assistente social, bacharel e mestre em Servigo Social pela
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Campus de Franca/SP). Mem-
bro do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Politicas Publicas na Infincia e Adolescéncia
(GEPPIA).Assistente Social.Bacharel em Servico Social pela Universidade Estadua. ORCID:
http://orcid.org/0000-0003-3096-7223. E-mail: rafael.goncalves@unesp.br.

10 Eliana Bolorino Canteiro Martins - Assistente social, doutora em Servi¢o Social pela
PUC/SP e Pés-Doutora pela UER]. Docente na UNESP (Campus de Franca/SP) e bolsista
de produtividade em pesquisa do CNPq (nivel 2). Coordenadora do GEPESSE, com linha
de pesquisa em Estado, Politicas Sociais e Servigo Social. Assistente Social. ORCID: orcid.
org/0000-0002-7796-8437. E-mail: elianacanteiro@terra.com.br.

11 Yukari Yamauchi Moraes - Bacharel em Servigo Social e discente do Programa de Pés-
-Gradua¢io em Servico Social da UNESP (Campus de Franca/SP), sob orientagio da
Prof.2 Dr.2 Eliana Bolorino Canteiro Martins. Membro do GEPESSE, com linha de pes-
quisa em Estado, Politicas Sociais e Servigo Social. ORCID: 0000-0001-8730-7053
E-mail: yukari.yamauchi@unesp.br

12 Paula Cunha Guimaries Batatel Belmonte Santana - Assistente social, graduada pela
UER]J, com especializagbes em Projetos Sociais e Satde do Idoso. Mestre em Servigo Social
pela PUC-SP. Coordenadora de equipe multiprofissional em educa¢io profissional ¢ mem-
bro de grupo de estudos sobre Servigo Social na Educac¢io. ORCID: 0009-0003-5716-0187.
E-mail: paulacunhag@hotmail.com

13 Williana Angelo - Assistente social no Instituto Federal de Sao Paulo — IFSP, doutoranda
em Servico Social pela Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo -PUC/SP.,, ORCID:
0000-0001-6708-6628. E-mail:, williangel@gmail.com

14 Fernanda Andrade Garcia - Doutoranda em Servigo Social pelo Programa de Pés-gra-
duagio em Servigo Social da Unesp/Franca - SP. Integrante do grupo de pesquisa FIAPO/
UNESP-Franca. ORCID: 0000-0003-2023-1167. E-mail: fernanda.garcia@unesp.br

15 Gustavo José de Toledo Pedroso - Professor da Unesp/Campus de Franca, docente do
Programa de Pés-Graduagao em Servico Social, SP. Doutor em Filosofia pela USP e Pés-Dou-
torado em Filosofia pela USP. Coordenador do grupo de pesquisa FIAPO/UNESP-Franca.
ORCID: 0000-0001-6555-0175. E-mail: gustavo.pedroso@unesp.br
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16 Edgar Antonio Nery Alves Camelo - Assistente Social. Graduagao em Servigo Social pela
Universidade Federal de Goids. P6s-Graduado, Lato Sensu em Docéncia Universitaria pela Uni-
versidade Estadual de Goids, (UEG). Mestrado em Sociologia pelo Programa de Pés-Graduagao
da Universidade Federal de Goids, (PPGS/UFG). Doutorando pelo Programa de Pés-Gradua-
¢ao em Servigo Social da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo. Membro pesquisador
do Grupo de Estudos e Pesquisa de Aprofundamento Marxista, NEAM. Membro do Nucleo
de Estudos e Pesquisas Sobre Movimentos Sociais NEMOS. ORCID 0009-0009-6744-8583.
E-mail: edgarnery@gmail.com

17 George Francisco Ceolin - Assistente Social. Graduagio em Servigo Social pelo Centro
Universitdrio de Lins. Mestrado em Servigo Social pela Pontificia Universidade Catélica de
Goids. Doutorado em Servigo Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Professor
Adjunto e Coordenador do Curso de Servigo Social da Universidade Federal de Goids. Mem-
bro do Grupo de estudos Motyrd - Trabalho, Questao Social e Direitos Humanos na Periferia
do Capitalismo, da Universidade Federal de Goids, e do Nucleo de Estudos e Pesquisas Fun-
damentos do Servigo Social na Contemporaneidade (NEFSSC), da Universidade Federal do
Rio de Janeiro. ORCID 0009-0000-66171847. E-mail: georgeceolin@ufg.br.

18 Tereza Cristina Pires Favaro - Assistente Social. Graduagio em Servigo Social pela Pon-
tificia Universidade Catdlica de Goids. Mestrado em Servi¢o Social pela Pontificia Uni-
versidade Catélica de Goids. Doutorado em Histdria pela Universidade Federal de Goids.

Professora Adjunto da Universidade Federal de Goids. ORCID: 0000-0003-4265-9965.

E-mail: favaro@ufg.com

19 Aline Miranda Cardoso - Assistente social. Graduagio em Servico Social pela Universi-
dade Federal do Rio de Janeiro. Mestrado em Servigo Social pela Universidade do Estado do
Rio de Janeiro. Doutorado em Servigo Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Assistente social do Instituto Federal do Rio de Janeiro. Membra do Nucleo de Mapeamento
e Articulagao em Ruptura (Numar) - o Servigo Social na Assisténcia Estudantil. ORCID:
0009-00012837-0041. E-mail: aline.cardoso@ifrj.edu.br.

20 Arlene Vieira Trindade - Assistente social, graduada e mestre em Servigo Social pela
Universidade Federal Fluminense. Doutoranda em Servico Social pela UER]. Atua no Cen-
tro Federal de Educagao Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca e é membro do Nucleo de

Mapeamento e Articulagao em Ruptura (Numar). ORCID: 0000-0002-4021-2783. E-mail:
arlenetrindade@yahoo.com.br.

21 Jéssica Oliveira Monteiro - Assistente social. Graduagio em Servigo Social pela Uni-
versidade Federal Fluminense - Campus Rio das Ostras. Mestrado em Servico Social pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Assistente social da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro. Membra do Nucleo de Mapeamento e Articulagio em Ruptura (Nu-
mar) - o Servico Social na Assisténcia Estudantil. ORCID: 0000-0002-5993-9253 E-mail:

jessicaoliveiramont@gmail.com.
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22 Patricia Lima do Nascimento - Assistente social, graduada em Servico Social pela
Universidade Federal Fluminense e mestre pela UER]. Doutoranda em Servigo Social
na UER]J e atua na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Membra do Nucleo
de Mapeamento e Articulagio em Ruptura (Numar). ORCID: 0000-0002-6024-8302.
E-mail: patilimaseso@gmail.com.

23 Elaine Cristina Estevam - Psicéloga Social. Graduagio em Psicologia pela Universidade Es-
tadual Paulista. Mestranda em Servigo Social pela Universidade Estadual Paulista. Psicéloga da

Prefeitura de Franca. Membra do grupo de estudos GESTA. ORCID: 0000-0002-0426-6485.
E-mail: elaine.estevam@unesp.br

24 Maria José de Oliveira Lima - Assistente Social. Doutora em Servigo Social pela Univer-
sidade Estadual Paulista. Docente do Departamento de Servico Social - Programa de Pés-
-Graduacio em Servico Social da Universidade Estadual Paulista. Lider do Grupo de estudos
GESTA. ORCID: 0000-0002-2561-8929. E-mail: maria.jose-oliveira-lima@unesp.br

25 Eduardo Lima - Graduagdo em Servigo Social pela Universidade Federal de Santa Catari-
na. Pés-Graduando em Servico Social na Educagiao. Membro do Grupo de Pesquisa em Gé-
nero, Ftica, Educacio e Politica - GEEP e do Grupo de Pesquisa Educagao, Direitos Huma-
nos e Interseccionalidades. ORCID: 0000-0002-6356-5100. E-mail: elima2929@gmail.com

26 Maria Fernanda Avila Coffi - Assistente Social. Graduagio em Servico So-
cial pela Universidade Federal do Pampa. Membra do grupo de pesquisa Educa-
¢ao, Direitos Humanos e Interseccionalidade. ORCID: 0000-0002-6708-3459.
E-mail: mfernandacofh@gmail.com

27 Ewerton da Silva Ferreira - Licenciado em Ciéncias Humanas e mestre em Po-
liticas Puablicas pela Universidade Federal do Pampa. Doutorando em Educagao
pela Universidade Federal de Santa Catarina. Membra do NEJUC - Ncleo de Es-
tudos da Educa¢io e Juventude Contemporinea ORCID: 0000-0001-7588-0338.
E-mail: ewertonferreira266@gmail.com

28 Por: Amanda Bersacula - Assistente social, graduada pela UniRedentor, com mestra-
do em Ensino pela UFF e doutoranda em Educacio na mesma institui¢io. Atua no Insti-
tuto Federal Fluminense (IFF) e é membro do Nucleo de Tradugao, Estudos e Interpreta-

¢ao das Obras da Teoria Histérico-Cultural. NUTHIC. ORCID: 0000-0002-7107-7756.

E-mail: amanda.bersacula78@gmail.com

29 Zoia Prestes - Pedagoga com graduagao e mestrado em Ciéncias Pedagdgicas pela Uni-
versidade Estatal de Pedagogia de Moscou (MGPU). Doutora em Educagao pela UnB. Pro-
fessora na Faculdade de Educacao da UFE atuando nas licenciaturas e no Programa de Pés-
-Graduagao em Educagiao (PPGEdu/UFF). Coordenadora do Nucleo de Tradugio, Estudos
e Interpretagio das Obras da Teoria Histérico-Cultural (NUTHIC). ORCID: 0000-0002-
1347-3195. E-mail: zoiaprestes@id.uff.br
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30 Maria Gabriela Pereira da Silva - Assistente Social. Graduagio em Servigo Social pela
Universidade Estadual de Londrina -UEL, especialista no atendimento a crianga e ao adoles-
cente vitima de violéncia. Mestrado em Servico Social pela UEL. Assistente Social do Hos-
pital Universitirio de Londrina. ORCID: https://orcid.org/0009-0008-1770-7498. E-mail:
maria.gabrielaa@uel.br.

31 Ana Patricia Pires Nalesso - Assistente social, especialista em sadde publica, mestre pela
PUC-SP e doutora pela UEL. Coordenadora de pesquisa sobre desigualdade social em Lon-
drina e do projeto de extensao “Recriar”. Professora no Departamento de Servigo Social da
UEL. Orcid ttps://orcid.org/0000-0002-2903-738X , E-mail apatriciapn@uel.br.

32 Ciristiano Costa de Carvalho - Assistente social, graduado em Servico Social pela PUC
Minas. Mestrado em Gestao Social, Educacio e Desenvolvimento Local. Doutorando em
Servigo Social pela FCHS/UNESP e bolsista CAPES. Professor no IEC/PUC Minas. Mem-
bro do GEPESSE e do QUAVISSS.E-mail: cristiano.c.carvalho@unesp.br

33 Eliana Bolorino Canteiro Martins - Assistente Social. Graduagio em Servigo Social pela
Institui¢ao Toledo de Ensino de Bauru. Mestrado em Servigo Social pela UNESP/Campus
de Franca. Doutorado em Servico Social pela PUC/SP. PésDoutorado em Servigo Social pela
UER]J. Livre Docéncia pela UNESP/Campus de Franca. Docente do Programa de Pés-Gradu-
agao em Servico Social UNESP/Franca. Bolsista de Produtividade em Pesquisa pelo CNPq -
Nivel 2. Lider do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Servigo Social na Educagao (GEPESSE).

E-mail: elianacanteiro@terra.com.br

34 Eunice Paulo Chichava - Licenciada em Planificagio e Administragao de Gestao de Edu-
cagdo pela Universidade Pedagégica da Cidade de Maputo, Mogambique. Gestora de recur-
sos humanos desde 2011 no Governo do Distrito de Boane. Mestranda em Planejamento e

Andlise de Politicas Pablicas pela UNESP - Campus de Franca. E-mail: e.chichava@unesp.br

35 Juliana Viegas Guimaries - Assistente Social. Graduagio em Servico Social e especialista
em Instrumentalidade e Técnicas-Operativas em Servico Social, ambos pela Pontificia Uni-
versidade Catélica de Minas Gerais. E-mail: juviegasg@gmail.com

36 André Monteiro Moraes - Assistente Social. Graduagio em Servico Social pela Universi-
dade Estadual da Paraiba. Mestrado em Servigo Social pela Universidade Estadual da Paraiba.
Doutorando em Educagio pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Membro
do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Trabalho e Protegao Social (GETRAPS - UEPB).
Membro do Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Servigo Social na drea de Educacio (GE-
PESSE - UFBA/UNESP/UER]). Membro do Grupos de Estudos O circulo de Bakhtin em
didlogo (cadastrado no DGP/CNPq/UEPB). Membro do Grupo de Pesquisa A Reforma do
Ensino Médio (Lei no 13.415/2017): implicages para as redes estaduais e institutos federais
da Regiao Nordeste (IFRN). Membro da Subcomissao de Educagao da Seccional Campina
Grande do CRESS 13 Regido/Paraiba. ORCID: https://orcid.org/0000-00033425-0457.

E-mail: andre.monteiro063@gmail.com
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37 Edna Medeiros do Nascimento - Assistente Social. Graduagio em Servigo So-
cial pela Universidade Estadual da Paraiba. Mestrado em Servico Social pela Univer-
sidade Estadual da Parajba. Assistente Social da Pré-Reitoria Estudantil, da Univer-
sidade Estadual da Paraiba. Membro da Subcomissaio de Educagao da Seccional do
CRESS/Campina  Grande/PB, ORCID hteps://orcid.org/0009-0009-8510-9008.

E-mail: ednamedeirosnascimento@gmail.com .

38 Kivania Karla Silva Albuquerque Cunha - Assistente Social graduada pela Universidade
Estadual da Paraiba - UEPB, com Especializagio em Politicas Publicas e Assisténcia Social
pela Fundagio Universitdria de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e 2 Extensao — FURNE. Mestra-
do em Servico Social pelo programa de Pés-Graduagio em Servigo Social da UEPB. Membro
do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Servigo Social na Educagao (GEPESSE), vinculado a
UNESP de Franca/SP. Integrante do Grupo de Estudos e Pesquisa em Educagio Bésica (PP-
GEd/CH-UFCG/CNPQ). Membro da Subcomissao de Educagio do CRESS/Seccional de
Campina Grande-PB. Assistente Social da rede publica de educacio bdsica do municipio de
Areial-PB. ORCID https://orcid.org/0000-0002-0426-827X E-mail: kivaniass@gmail.com

39 Maria Dolores Melo do Nascimento - Assistente Social. Graduagio em Servi-
¢o Social pela Universidade Estadual da Paraiba (UEPB). Mestrado em Educagio pela
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG). Assistente Social da Prefeitura
Municipal de Campina Grande (PMCG). Atualmente, integra o Grupo de Estudos e Pes-
quisa em Educagio Bédsica (PPGed/CH-UFCG/CNPQ). ORCID:0009-0008-9948-0759.

E-mail:maria.dolores@estudante.ufcg.edu.br

40 Maria Noalda Ramalho - Assistente Social. Graduagao em Servigo Social pela Universi-
dade Federal da Paraiba (UFPB). Mestrado em Servigo Social pela Universidade Federal da
Paraiba (UFPB). Doutorado em Educagao pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UER]). Assistente Social da Prefeitura Municipal de Campina Grande (PB), com exercicio
na Politica de Educagao. Integrante do Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Servico Social na
drea da Educa¢io (GEPESSE), vinculado aos Programas de Pés-Graduagao em Servigo Social
da Unesp, UER] e UFBA. Membro da Subcomissao de Educacao da Seccional Campina
Grande do CRESS 13 Regiao/Paraiba. ORCID https://orcid.org/0009-0004-8699-9624 .
E-mail: noaldaramalho@hotmail.com.

41 Fldvia Pacheco Sanchez - Assistente Social. Graduagio em Servico Social
pela  Universidade Estadual Paulista (UNESP). ORCID: 00090008-6707-7930.
E-mail: flavia.pacheco@unesp.br

42 Andreia Aparecida Reis de Carvalho Liporoni - Assistente Social. Graduagio em Ser-
vico Social pela Universidade Estadual Paulista (UNESP). Mestrado em Ciéncias Médi-
cas pela Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto (USP) e Doutorado em Servico Social
pela UNESP. Pés Doutorado na Universidad Pablo de Olavide - Espanha. Docente do
departamento de Servigo Social da UNESP/Franca. Lider do GEPAPOS (Grupo de Estu-
dos e Pesquisa sobre Participagao nas Politicas Sociais). ORCID: 0000-0002-0691-7528.
E-mail: andreia.liporoni@unesp.br
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43 Ariane Rego Paiva - Assistente Social. Graduagio em Servi¢o Social pela Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro (UFR]J). Mestrado e Doutorado em Politica Social pela Universidade
Federal Fluminense (UFF). Docente do departamento de Servigo Social da PUC-Rio. Lider
do Grupo de Pesquisa do CNPq Estado, Sociedade, Politicas e Direitos Sociais - GESPD/
PUC-Rio. ORCID: 0000-0002-5827-6355. E-mail: arianepaiva@puc-rio.br

44 Ana Laura Batista Marques - Graduanda em Servigo Social pela Universidade Estadual
Paulista. Membra do Nucleo de Estudos da Tutela Penal e Educacio em Direitos Humanos
(NETPDH). ORCID: 0009-0006-6290-7435. Email:ana.b.marques@unesp.br.

45 Maria Yumi Buzinelli Inaba - Graduanda em Direito pela Universidade Estadual Paulista.
Membra do Grupo de Estudos e Pesquisa em Propriedade Intelectual e Desenvolvimento
Econdmico-Social (GEPPIDES), do Grupo de Pesquisa em Direito e Mudanga Social (De-
MuS) e do Nucleo de Estudos de Politicas Pablicas “Elza Andrade de Oliveira” (Nepps).
ORCID: 0009-0006-8818-1206. E-mail: maria-yumi.inaba@unesp.br.

46 Fabia Halana Fonseca Rodrigues Pita - Assistente Social. Graduagao em Servigo Social
pela Universidade Federal da Paraiba. Mestrado em Servigo Social pela Universidade Federal
da Paraiba. Assistente Social da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa - PB. Membra do Grupo
de Estudos e Pesquisas em Educacao Popular, Servico Social e Movimentos Sociais - GEPE-
DUPSS - UFPB. ORCID: 0000-0003-4776-6241. E-mail: fabiahalana@hotmail.com

47 Maria Francisca Mdximo Dantas - Assistente Social. Gradua¢io em Servigo Social pela
Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) e Mestrado em Servigo Social pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). Assistente Social da Universidade Federal de Cam-
pina Grande (UFCG/ Campus Cuité-PB). Membro do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao
(NAI) do CES/UFCG. Membra do Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagao Popular, Ser-
vico Social e Movimentos Sociais — GEPEDUPSS — UFPB. ORCID: 0000-0003-3489-8034.

E-mail: mariamaximodantas@yahoo.com.br .

48 'Thélia Priscilla Paiva de Azevedo - Assistente Social. Graduagio em Servigo Social pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Mestrado em Servigo Social pela Universida-
de Federal da Paraiba. Assistente Social da Prefeitura Municipal de Jodao Pessoa-PB. Membra
do Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagao Popular, Servigo Social e Movimentos Sociais
— GEPEDUPSS - UFPB. ORCID: 0000-0002-2546-8828. E-mail: theliapaiva@gmail.com.

49 Ney Luiz Teixeira de Almeida - Professor Associado da Faculdade de Servico Social da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Graduado em Servico Social pela Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (1986), Mestre em Educagao pela Universidade Federal Fluminense
(1996) e Doutor em Educacio pela Universidade Federal Fluminense (2010). Tem experién-
cia nas dreas de Educacio e de Servigo Social. Atua principalmente em atividades de ensino de
graduacio e pdsgraduagio, pesquisa, extensao universitdria e assessoria vinculadas ao trabalho
no Ambito das politicas publicas, particularmente, na politica educacional. Membro do corpo
de professores permanentes do Programa de PésGraduagao em Servigo Social da Faculdade
de Servico Social da UER] e membro do corpo de professores colaboradores do Programa de
Pés-Graduagao em Politicas Publicas e Formagao Humana da (PPFH) da UER]. Vice-lider
do Diretério Grupo de Pesquisa “Grupo de Estudo e Pesquisa sobre Servigo Social na drea de
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Esperancar!! Os desafios, as perspectivas e possibilidades deste
verbo se revelam nesta obra, resultado de muitas maos que tecem a rea-
firmacao de que é possivel provocar transformacoes nesta sociedade em
que vivemos.

Este e-book é um dos resultados, uma sintese, do que vivenciamos
no lll Seminario Internacional de Servico Social na Educacao, realizado na
cidade de Franca/SP, nos dias de 07 a 09 de dezembro de 2024. De fato,
uma pequena, mas profunda sintese, pois revela alguns dos temas discu-
tidos na terceira edicao de um evento que ja compoe a agenda do Servico
Social brasileiro.

Esta obra revela, desta forma, as marcas de um caminho que foi
sendo aberto e trilhado de forma coletiva e participativa pelo Grupo de Es-
tudos e Pesquisas em Servico Social da Educacao (GEPESSE) criado ofi-
cialmente no ano de 2010 mas com a¢oes que ja vinham se constituindo ha
mais tempo por suas e seus idealizadoras/es. Assim tem sido o percurso
do GEPESSE, um dos mais importantes coletivos sobre Servico Social na
Educacao no Brasil e que, na sua trajetoria, assume a tarefa de mobilizar,
convidar, provocar e refletir de forma polifonica e dialégica com as/os estu-
dantes, profissionais, gestoras/es e pesquisadoras/es de diferentes areas
do conhecimento.

Como nos inspira Paulo Freire, esperancar nao é simplesmente es-
pera, mas sim, levantar-se e juntar-se com as/os outras/os para fazer de ou-
tro modo! Este nosso e-book representa esse modo de pensar a educacao
e o Servico Social como possibilidades de formacao critica, emancipatoria,
reflexiva e propositiva, dialogando entre diferentes experiéncias profissio-
nais, entre diferentes areas do conhecimento, entre diferentes realidades
brasileiras e internacionais.

Embaladas/os e inspiradas/os pelas reflexdes e experiencias da edu-
cacao popular, avancamos nos desafios e nas possibilidades de pensar e fa-
zer Servico Social na e da educacao, projetando nossa participacao nos pro-
cessos de democratizacao da educacao publica, laica, gratuita, intercultural,
de qualidade e socialmente referencializada. Do chao das escolas publicas,
dos Institutos Federais, das Universidades, das salas de aula e dos espacos
de gestao, fomos somando e refletindo nossas experiencias gerando um
movimento que segue provocando mudancas histdricas na nossa categoria
profissional e nas politicas educacionais brasileiras.

Desejo que a leitura desta obra provoque nas leitoras e leitores a ins-
piracao e a coragem necessarias para fazer da educacao uma ferramenta de
transformacao na luta anticapitalista, antirracista, antifascista dentre outras
frentes que nos provocam juntas/os a pensar num outro mundo possivel!

Prof. Dr. Wagner Roberto do Amaral
Universidade Estadual de Londrina (UEL).



Este livro que nos chega as maos é a pura expressao do compro-
misso, determinacao, entusiasmo e vitalidade coletiva das e dos
assistentes sociais com a Educacao no Brasil e paises afins.

Ele nos alcanca em um momento fundamental, visto /a- Lei
13935/2019. Contudo, importa destacar a magnitude metodolo-
gica do processo que o constituiu. Estamos diante de.uma labora-
¢ao unica advinda de uma pesquisa robusta e de um'processo de
debates e producao académica que envolveu sujeitos historicos,
entidades de representacao da categoria e instituicoes de ensino.
Um trabalho como este, que certamente nao se encerra neste
livro, potencializa a luta, o trabalho e eleva a estima de uma cate-
goria que no cotidiano intervém na dura realidade presente nas
manifestacoes da Questao Social.

Apos a leitura temos a certeza de que o Servigo Social esta prepa-
rado para o trabalho multiprofissional na Educacao. Somos uma
rede espraiada pelo pais, sustentada por/referenciais teérico-me-
todolagico e ético-politicos solidos e criticos € que se vale-do
legado da geracao de 1965 que orientou o fazer politico pedago-
gico da profissao sob o horizonte da emancipacao humana.
Sigamos agradecidos as e aos “compas” do GEPESSE que nos ensi-
nam que esperancar é preciso!
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